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POLITICA DEL SISTEMA DE GESTIÓN INTEGRAL 

LOCIMAT S. A. de C. V. es una empresa que ofrece SERVICIOS DE PRODUCCIÓON, DESARROLLO 
Y APLICACIÓN DE NUEVAS TECNOLOGÍAS PARA LA PERFORACION O TERMINACION DE POZOS 
PETROLEROS, cumpliendo con los estándares nacionales e internacionales de Aseguramiento de 
Calidad, Medio Ambiente, Seguridad y Salud en el Trabajo (QAESH) para la entrega de productos 
y/o servicios.  

Nuestro compromiso es entender y cumplir de manera regular los requisitos de nuestros clientes 
y otras partes interesadas pertinentes de la organización y en el contexto de la organización, para 
ello LOCIMAT requiere del compromiso activo y responsabilidad de QAESH de todos los 
empleados y contratistas. Todas las líneas de gerencia tienen un rol activo de compromiso y 
liderazgo para comunicar e implementar los controles requeridos del Sistema de Gestión Integral, 
así como las políticas y estándares de la compañía. Todos estamos comprometidos con: 
 

- Satisfacer las necesidades y expectativas de nuestros clientes y partes interesadas pertinentes. 
- Mejorar continuamente del desempeño del Sistema de Gestión Integral y sus procesos. 
- Cumplir con los requisitos legales y otros requisitos aplicables a los procesos, a los productos y 

servicios. 
- Identificar, evaluar y controlar los Aspectos e Impactos Ambientales, los Peligros y Riesgos de 

Seguridad y Salud en el Trabajo. 
- Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevención de lesiones y 

deterioro de la salud relacionados con el trabajo. 
- Asegurar la protección del medio ambiente, previniendo la contaminación y minimizando los 

efectos ambientales producidos como consecuencia de la actividad que desarrollamos en 
nuestros productos y servicios. 

- Promover la participación, consulta y toma de conciencia del Aseguramiento de Calidad, Medio 
Ambiente, Seguridad y Salud en el Trabajo con todo el personal. 

- Establecer objetivos del Sistema de Gestión Integral. 
 
La Dirección General se compromete a cumplir lo estipulado en esta Política, así como a 
publicarla, distribuirla y difundirla a todo el personal para ser comprendida y aplicada. Esta 
Política se revisará periódicamente para asegurarse que sigue siendo pertinente para nuestras 
Operaciones, Procesos, Productos y Servicios. 
 

 
 

Aprobada por: 

 
Ing. Alfredo Jose López Rodríguez 

Country Manager 
 


